Czeé¢ B

Marszatek-Wojewédztwa

Wicemarszatek-Wojewédztwa-

Eronek-Zarzadu-Wojewodztwa Komisarz Wyborezy
Seiﬂ-etarz—Wojewédma/Ska{:bﬂMejewédztwa- _
Starosta/Wicestarosta/Crionek Zarzadu Powiaty WLSRUSZU

Sekretarz-Powiatu/Skarbnik Powiatu
Wojt/Burmistrz/Prezydent-Miasta.
Zastepea-Wéjta/Burmistrza/Prezydenta-Miasta-
Sekretarz-Gminy/Skarbnik Gminy KRAIDINE RINRD WvBnanye
Gzlonek—zafzadu—miazlmmetmpolitalnegow 'DEYEOATIRA W TiLIR
-Sekfeta-rz—zwiqazku—metrﬂpolitalnego

Skarbnik-zwigzku-metropolitalnego’ 28 -11- 2618
C/}\g’fv( é‘.;k/ Qa) i //lg

-----------------------------------------------------------

Zgloszenie do Rejestru Korzysci’

informacji o korzysciach uzyskiwanych przez malzonkéw
czlonkéw zarzadéw wojewodztw (w tym marszalkéw i wicemarszalkéw),
sekretarzy wojewddztw, skarbnikéw wojewodztw, cztonkéw zarzadow powiatow
(W tym starostow i wicestarostéw), sekretarzy powiatéw, skarbnikéw powiatéw, wijtow
(burmistrzéw, prezydentéw miast), zastepcow wojtow, sekretarzy gmin, skarbnikéw
gmin, czlonkéw zarzgdu zwiazkéw metropolitalnych, sekretarzy zwigzkow
metropolitalnych i skarbnikéw zwigzkéw metropolitalnych

.................................................................................................................................................

............................

zachowujac najwigksza starannodé i kierujge sie swoja najlepsza wiedza, stosownie do art. 12
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. - o ograniczeniu prowadzenia dzialalnogci gospodarczej
przez osoby pelnigce funkcje publiczne (Dz. U. z 2017 r., poz. 1393) zgtaszam do Rejestru
Korzyéci nastepujace informacje dotyczace Zony/meza-

ol
'?Qul-‘m/ G owelinsHE
(imiona i nazwisko)

1) yvszystkich stanowiskach i zajeciach wykonywanych zar6wno w administracji publiczne;j,
jak i w instytucjach prywatnych, z tytulu ktérych zona/maz pobiera wynagrodzenie,
oraz pracy zawodowej wykonywanej na wiasny rachunek:

.............................................................
....................................................................................

................................................................
.................................................................................

...... i ATy

..................



.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

3) darowiznie otrzymanej od podmiotow krajowych lub zagranicznych, ktérej wartosé
przekracza 50% najnizszego wynagrodzenia za pracg¢ pracownikéw, o ktérym mowa
wart. 25 ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 157, poz. 1314):

.......... Wit Ity

.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

4) wyjazdach krajowych lub zagranicznych nie zwigzanych z petniong funkcja publiczng: ©
Nt dotrerg

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

5) innych uzyskanych korzysciach, o wartosciach wigkszych niz wskazane w pkt 3,
nie zwigzanych z zajmowaniem stanowisk lub wykonywaniem zajg¢ albo pracy
zawodowej, o ktérych mowa w pkt 1:

.............................
.................................................................................................................................................

6) udziale w organach fundacji, spétek prawa handlowego lub sp6tdzielni:’

B i e e o R
................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

FR M1 2ZoAB ST Dok
(data) (podpis)
Uwaga:

1. Dane objgte Rejestrem Korzyscei nalezy podaé wg stanu na dzien objecia stanowiska lub funkcji,
a wszystkie zmiany danych objetych Rejestrem nalezy zgtosié nie pozniej niz w ciagu 30 dni
od dnia ich zaistnienia (art. 12 ust. 6 ustawy o ograniczeniu prowadzenia dzialalnodci
gospodarczej przez osoby pelnigce funkcje publiczne) — wypetiajac kolejny druk zgloszenia.
Zgloszenie to powinno obejmowa¢ wylgcznie zmiany objete Rejestrem.

2. Ujawnienie informacji w Rejestrze Korzysci nie zwalnia od odpowiedzialnogci przewidzianej
W ustawie, o ktérej mowa w pkt 1, za niedopetnienie okre$lonych w niej obowigzkéw (art. 12 ust,

10 ustawy).

Niepotrzebne skreslié

Rejestr jest jawny i jest dostepny na stronie internetowej Pafistwowej Komisji Wyborczej www.pkw.gov.pl
Niepotrzebne skregli¢

Dotyczy pierwszego zgtoszenia na tym stanowisku

Najnizsze wynagrodzenie za pracg pracownikéw wynosi 760 zi (50% - 380 zh)

Wymieni¢ wyjazdy, ktérych koszt nie zostat pokryty przez zglaszajacego lub Jego matzonka albo instytucje
ich zatrudniajgce, badZ partie polityczne, zrzeszenia lub fundacje, ktorych sg czlonkami

Wymieni¢ nawet wéwezas, gdy z tego tytutu nie pobiera si¢ zadnych §wiadczen pienieznych.
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